
しっかり手をかけて育てたい！

定期的な研修で
育つスキルと
育てる文化を。
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通年での新入社員研修
（新卒教育パック）

基礎的なビジネススキル研修に

より新入社員の不安を払拭し、確

かなスキルをつけることで成長

実感を持たせることができます。

年間の研修スケ

ジュールはこれ

でバッチリ！

先輩・上司も

「新卒にすべき

こと」が明確に

スグe！講座の導入メリット

★ 会場手配やスケジュール調整が不要。スピーディーに研修を実施できる！

★ 研修の最後は、理解度確認テストに合格する必要があり。合格まで繰り返し学習！

★ 要点をまとめた付属教材（ダウンロード資料）も充実。いつでも手軽に復習できる！

新入社員の不安の１位,２位は

「仕事についていけるか」

「自分が成長できるか」

上司・先輩のための
「事後フォローシート」で
育てる文化が生まれ、新人の定着に効く。

新卒の退職理由の１位は「職場の人間関係」。上

司・先輩とのコミュニケーション不足により仕事へ

の自信を失い、それが離職の原因ともなります。

スグに使える

実用度の高さが圧倒的！

実用度 ５段階評価

「活かせそう」

「やや活かせそう」

「 ど ち ら と も い え な い 」

「あまり活かせなさそう 」

「活かせなさそう」

2021年11月実施

／N数＝386

90.2％

ドラマ形式で分かりやすく、演習での実践

と、多数の事例資料があるから、すぐに取

り組める！

本研修は、受講後に上司・先

輩が新人へどのように声掛け

すると効果的かを学べる事後

フォローシート付き。定期的

に新人をフォローすることで、

社内に育てる文化が生まれ、

職場定着につながります。



費用 新卒教育パック

ｅラーニング＋振り返りシート＋アドバイスシート

※受講講座の変更可能

３ヶ月：22,000円 受講料が2000円お得！

６ヶ月：40,000円 受講料が8000円お得！

12ヶ月：72,000円 受講料が24,000円お得！

お問い合わせ

4
月

ビジネスマナー

学生から社会人へのマインドセットを行い、

社会人に求められる基本的なマナーを習得する

5
月

ロジカルシンキング

対人コミュニケーションや仕事を進める上での

基本となる論理的な思考法を学ぶ

6
月

タイムマネジメント

社会人になって多忙になり、まず壁にぶつかる

時間の使い方、生産性向上のポイントを学ぶ

7
月

ストレスコントロール

不慣れな職場・仕事にストレスが溜まり始める

入社3カ月後に、ストレスをコントロールする

手法を学ぶ

8
月

問題解決思考

仕事は問題解決の連続。入社後半年が経過し、

仕事が本格稼働する時期にあわせて、

問題解決の手法を学ぶ

9
月

Word基礎★

業種・職種を問わず求められる文書作成業務を

より円滑に行うためのWordスキルを学ぶ

10
月

ビジネスプレゼンテーション

商談や社内会議などで発言する機会

が増えることを想定し、プレゼン技術

を学ぶ

11
月

Excel基礎

業種・職種を問わず求められる事務処理業務を

より円滑に行うためのExcelスキルを学ぶ

12
月

分析思考

商談や会議などで、施策提案を行う機会が増え

ることを想定し、データに基づいて情報を整理し、

説得力を高める手法を学ぶ

1
月

マーケティング

戦略をいかに立てていくのか、マーケティング

活動の基本的なプロセスを理解し、

代表的な環境分析フレームを理解する

2
月

アカウンティング

会計の基礎用語や全体像を理解する。さまざま

な指標から企業や店舗、事業の経営状況を把握

する手法を学ぶ

3
月

会議力アップ

会議の進め方や目的設定、終了後の行動計画な

ど部署やチームの運営に関わるスキルを学ぶ

通常１コース８０００円が
振り返りシートもついて
お得に受講可能！！

12ヶ月コースの学習予定 （１講座：８０００円 税別）

★ 3ヶ月、6ヶ月コースはWord講座の代わりにビジネスプレゼンテーションが入ります

ビジネスパーソンに求められる基盤スキルを網羅した厳選13コースをご用意しています。

各コース 受講時間 ２時間半～３時間程度

（動画視聴：９０分程度＆テストや演習：６０～９０分程度）

１日分の集合研修内容を詰め込んだ、充実の内容です。

スグｅ！講座 ５つの特長

1.飽きずに、楽しく学習できる「ドラマ仕立て」の動画

2.日常生活や仕事・職場での身近なシーンを例示した解説

3.集中力を切らさずに学べるショートムービー形式

4.学んだ知識・ノウハウを定着させる演習・テスト

5.継続学習・復習をサポートする充実のダウンロード資料
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